Satzung

Internationales Management Netzwerk e.V.

Praambel

Der Verein griindete sich auf die Initiative von ehemaligen Programmteilnehmern des
Fortbildungsprogramms fir deutsche FUihrungskréfte der GlZ, Gesellschaft fir Internationale
Zusammenarbeit GmbH, Bonn.

1 Name, Sitz, Gerichtsstand
1.1 Der Verein fihrt den Namen
sinternationales Management Netzwerk e.V.*

1.2 Der Verein hat seinen Sitz in Berlin.

2 Zweck des Vereins

2.1 Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
2.2 Zweck des Vereins ist es, Interessen der Mitglieder des Vereins durch die Férderung der
internationalen Gesinnung und der Toleranz sowie des Vodlkerverstandigungsgedankens in der Art
eines international orientierten, beruflichen Interessenverbandes zu stiitzen und zu stéarken.

2.3 Der Verein verwirklicht den Satzungszweck insbesondere durch folgende MaBnahmen:

- Der Verein férdert den Aufbau von Kontakten mit Filhrungskraften in anderen Landern und
damit das interkulturelle Verstéandnis fUr einander sowie unternimmt gleichzeitig Anstrengungen
zum Abbau kultureller, sprachlicher und rechtlicher Barrieren, die den Aufbau oder den Ausbau
internationaler Beziehungen behindern.

- Der Verein férdert den persénlichen Kontakt mit auslandischen Fihrungskraften durch die
Organisation von Treffen oder weist auf Kontaktmdoglichkeiten auBerhalb solcher Treffen hin, die
dem Vereinszweck dienlich sind. Folglich bietet der Verein eine Plattform zum Finden von
Kontakten sowie zum Meinungs- und Informationsaustausch.

- Der Verein sammelt sachdienliche Informationen Uber Entwicklungen im Ausland zur
Beantwortung von Anfragen seitens der Mitglieder, unter besonderen Umstédnden auch von
Anfragen Dritter oder zum Zwecke eigener Verdéffentlichung. AuBerdem stellt der Verein eine
Unterstltzende Basis (Netzwerk), die bei Problemen helfen kann.

- Sofern es dem Vereinszweck dient, arbeitet der Verein mit anderen Organisationen, wie
Kammern und Behdrden zusammen, die die Beziehungen zwischen der Bundesrepublik
Deutschland und anderen Landern pflegen.

3 Mitgliedschaft

Ordentliche Mitglieder kénnen alle natiirlichen und juristischen inlandischen Personen werden, die
Absolventen des Manager Fortbildungs- Programms der GIZ oder mit diesem Programm
verbundene Personen oder Organisationen sind.

AuBerordentliche Mitglieder kdnnen alle natlrlichen und juristischen in- und auslandischen
Personen werden, die ein Interesse an einer Mitarbeit im Verein haben und der Verein seinerseits
Interesse an einer Zusammenarbeit mit der interessierten Person hat.

AuBerordentliche Mitglieder haben in der Mitgliederversammlung des Vereins kein Stimmrecht, sie
kénnen nicht in den Vorstand des Vereins gewahlt werden, andererseits gelten flr sie andere
Beitrags- und Umlagesétze.

Zu Ehrenmitgliedern kénnen in- und auslandische natlrliche Personen ernannt werden, die sich in
hohem MaBe um den Verein und dessen Aufgaben verdient gemacht haben. Ehrenmitglieder sind
von der Zahlung von Beitrdgen und Umlagen befreit. Sie haben alle Rechte der auBerordentlichen
Mitglieder.

Sowohl ordentliche, auBerordentliche als auch Ehrenmitglieder missen nach dem deutschen
Recht volljahrig sein. Die Beitrittserklarung ist schriftlich vorzulegen. Uber die Aufnahme



entscheidet der Vorstand. Der Eintritt wird mit Aushéndigung einer schriftlichen
Aufnahmeerklédrung wirksam.

4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt:

— mit dem Tod des Mitglieds, bei juristischen Personen mit ihrer Aufldsung;

— zum Ende des Geschéftsjahres durch schriftliche Austrittserkldrung an den Vorstand, die 3
Monate vor Ende des Geschéftsjahres zugegangen sein muss;

— durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens Uber das Vermégen des Mitglieds;

— durch Ausschluss: Ein Mitglied kann durch Vorstandsbeschluss mit einfacher Mehrheit der
anwesenden Vorstandsmitglieder ausgeschlossen werden, wenn es in grober Weise gegen die
Vereinsinteressen oder Satzungsinhalte verst6Bt. Dies ist insbesondere im Falle des Verzuges mit
mehr als zwei Mitgliedsbeitrdgen gegeben.

Vor der Beschlussfassung ist dem Mitglied unter Fristsetzung vonseiten des Vorstandes
Gelegenheit zu geben, sich hierzu zu duBern. Der Beschluss Uber den Ausschluss ist mit Griinden
zu versehen und dem auszuschlieBenden Mitglied schriftlich bekannt zu machen. Gegen den
AusschlieBungsbeschluss des Vorstandes steht dem Mitglied das Recht der Berufung an die
Mitgliederversammlung zu.

5 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, an den Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen, am
Meinungsbildungsprozess zur Téatigkeit des Vereins mitzuwirken und Vorschlage zur Arbeit des
Vereins einzubringen. Jedes Mitglied hat darlber hinaus das Recht, an Wahlen und
Abstimmungen nach MaBgabe der Satzung und der Gesetze teilzunehmen und ist

berechtigt, Antrdge an die Mitgliederversammlung zu stellen und Wahlvorschldge zu machen.

6 Mitgliedsbeitrage

6.1 Jedes Mitglied hat satzungsgemaB Beitrdge zu entrichten, deren Héhe und Falligkeit von der
Mitgliederversammlung in einer Beitragsordnung festgelegt werden.

6.2. Der Vorstand kann in begriindeten Fallen fur Mitglieder, deren Tatigkeit flr den Verein von
besonderem Interesse ist, befristet oder unbefristet Ausnahmeregelungen treffen. Dies gilt
insbesondere fur wissenschaftliche Einrichtungen, Persénlichkeiten aus der Politik sowie fur
Kooperationspartner im Ausland.

6.3. Bei Austritt oder Ausschluss eines Mitgliedes kann das Mitglied keine Ruckerstattung
verlangen. Félligkeiten fir das laufende Jahr des Austrittes / Ausschlusses bleiben erhalten.

7 Vereinsvermdgen

7.1. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.

7.2. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Satzungszweck fremd sind, oder durch
unangemessen

hohe VerglUtungen begunstigt werden. Die Gewahrung angemessener Aufwandsentschadigungen
ist zulassig.

7.3. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des

gemeinnutzigen Zwecke féllt das Vermdgen des Vereins an eine juristische Person des
offentlichen Rechts oder eine andere steuerbeglinstigte Kdrperschaft zwecks Verwendung fir die
Férderung der internationalen Gesinnung und der Toleranz sowie des
Volkerverstandigungsgedankens.

8 Organe des Vereins

Organe und Ausschiisse des Vereins sind

- die Mitgliederversammlung

- der Vorstand

- die Arbeitskreise

8.1 Die Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist oberstes Organ des Vereins. Sie ist die Zusammenkunft aller
Mitglieder (§ 32 BGB). Die Mitgliederversammlung hat folgende Funktionen:

- Erlass und Anderung der Satzung;

- Grundsatze des Arbeitsprogramms;

- Entgegennahme des Tatigkeitsberichtes und die Entlastung des Vorstandes;



- Bestéatigung des Haushaltsplanes;

- Festsetzung der Mitgliedsbeitrage;

- Wahl des Vorstandes;

- Wahl der Kassenprtfer;

- Entgegennahme des Kassenberichts und des Kassenprufungsberichts und Entlastung des
Kassierers;

- Weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der Satzung oder dem Gesetz ergeben.

Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt. Die Mitgliederversammlung ist
beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemaB einberufen wurde.

Zustandig fur die Einberufung ist der Vorstand. Die Einberufung ist ordnungsgeman, wenn sie
schriftlich (auch per e-mail) erfolgte und min. 2 Wochen vor Versammlungstermin versandt wurde.
Die Mitgliederversammlung fasst mit einfacher Mehrheit aller anwesenden ordentlichen Mitglieder
Beschlusse. Satzungsédnderungen, eine Anderung des Vereinszwecks sowie eine Auflésung des
Vereins bedurfen einer 3/4 Mehrheit der anwesenden ordentlichen Mitglieder. Enthaltungen und
ungultige Stimmen werden nicht berticksichtigt.

Stimmrechtsiibertragung per schriftlicher Volimacht ist méglich. Die Beschlisse der
Mitgliederversammlung werden durch einen vom Vorstand zu ernennenden Protokollfihrer
protokolliert. In besonderen Féllen kdnnen Vereinsmitglieder eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung verlangen.

Der Vorstand ist verpflichtet eine solche auBerordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen,
wenn dies von 33% der ordentlichen Mitglieder schriftlich an Ihn herangetragen wird.

8.2 Der Vorstand

Die GroBe des Vorstandes wird von der Mitgliederversammlung beschlossen, er muss

jedoch mindestens aus drei Personen bestehen. Die Wahl der Vorstandsmitglieder erfolgt durch
die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit. Wiederwahl ist zuléssig. Der Vorstand bleibt
auch nach Ablauf der Amtszeit bis zur Neuwahl im Amt. Der Vorstand wird fiir eine Amtszeit von
zwei Jahren gewahlt. Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte einen

Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden. Vertretungsberechtigt sind der
Vorstandsvorsitzende und sein Stellvertreter. Sie sind ,Vorstand” im Sinne des § 26 || BGB. Sie
vertreten den Verein jeweils einzeln. Der stellvertretende Vorstandsvorsitzende wird im
Innenverhaltnis angewiesen, von seiner Einzelvertretungsbefugnis nur im Falle der Verhinderung
des Vorsitzenden und des geschéaftsfihrenden Vorstandes oder auf besondere Weisung Gebrauch
zu machen. Im Falle des Ausscheidens eines Vorstandsmitgliedes ist bei der ndchsten
ordentlichen Mitgliederversammlung ein

Nachfolger zu wahlen. Der Vorstand kann fir diese Zeit einzelne Aufgaben an Mitglieder
delegieren. Der Vorstand handelt stellvertretend fir den Verein im Rahmen der Befugnisse, die
Ihm laut Satzung gegeben sind. Zu seinen Aufgaben gehdrt unter anderem:

- die Erarbeitung des Tatigkeitsberichts des abgelaufenen Jahres;

- die Erstellung des Haushaltsplanes fir das kommende Jahr;

- Einberufung von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliederversammlungen

- Vorbereitung und Leitung der Mitgliederversammlung

- Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern

- Férderung des aktiven Vereinslebens durch Koordination von Treffen und Aufbau von
Kontakten

- Einrichten von Arbeitskreisen

- Sammeln von Informationen aus den Arbeitskreisen

- Vertretung des Vereins nach AuBen

- Kontrolle der Einhaltung des Haushaltsplans in Zusammenarbeit mit dem Kassierer

- Fihren des Mitgliederverzeichnisses

- Zentrale Kommunikationsstelle

- Beschlussfassung zu finanziellen Ausgaben

- alle Aufgaben, die nicht durch die Satzung einem anderen Vereinsorgan vorbehalten sind.
Der Vorstand ist nicht dazu berechtigt Kredite aufzunehmen. Der Vorstand darf lediglich Ausgaben
innerhalb des Haushaltsplanes beschlieBen. Der Vorstand hat stets darauf zu achten, dass seine
Ausgaben auch von der Vereinskasse gedeckt sind. Bei

Zuwiderhandlung haftet der Vorstand persoénlich. Die GréBe des Vorstandes wird von der
Mitgliederversammlung vor der Wahl beschlossen. Der Vorstand hélt regelméBig in selbst zu
bestimmendem Rhythmus Vorstandssitzungen ab, in denen er seine Entscheidungen in einfacher
Mehrheit trifft. Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn tber die Halfte seiner amtierenden



Mitglieder anwesend oder vertreten sind. Ein Vorstandsmitglied kann nur durch ein anderes
Vorstandsmitglied mit schriftlicher Vollmacht bei Sitzungen und Abstimmungen vertreten werden.
Uber die Vorstandsversammlungen wird Ergebnisprotokoll gefiihrt. Die Mitglieder des Vorstandes
arbeiten ehrenamtlich. Nachgewiesene, angemessene Aufwendungen fiir den Verein kdnnen ihnen
erstattet werden. Die Mitgliederversammlung kann eine jahrliche pauschale Tatigkeitsvergitung
far

Vorstandsmitglieder beschlieBen.

8.3 Die Arbeitskreise

Die Einrichtung von Arbeitskreisen wird durch den Vorstand oder durch die
Mitgliederversammlung beschlossen. Die Arbeitskreise sind wichtige Informationszellen des
Vereins. Sie fokussieren lhre Arbeit auf ein Interessengebiet des Vereins und nehmen in diesem
Gebiet einen GroBteil der Vereinsinteressen und Aufgaben wahr. Sie flhren Uber Ihre Aktivitdten
Protokoll und leiten Ergebnisberichte an den Vorstand weiter. Jeder Arbeitskreis bestimmt einen
Leiter des Kreises, der dem Vorstand und Dritten als Ansprechpartner dient. Die Mitarbeit in
Arbeitskreisen ist freiwillig, sollte aber verbindlichen Charakter haben. Der Arbeitskreis legt
selbststandig fest wann, wo und wie er sich trifft. Er informiert den Vorstand Uiber die Terminplane,
um neuen Interessenten die Teilnahme zu ermdéglichen. Sollte ein Arbeitskreis zu groB werden, so
kann eine Beschrénkung der Mitgliederzahl durch gemeinsamen Beschluss von Vorstand und
Arbeitskreisleiter beschlossen werden. Der Arbeitskreis bestimmt dann selbststandig und
demokratisch, wer Mitglied des Arbeitskreises ist.

9 Wahlordnung

9.1. Wéhrend der Mitgliederversammlung werden Vorschlége fir die Kandidaten der
Vorstandswahl und flir den Kassenfihrer gesammelt.

9.2. Es kann die eigene Person als auch eine andere Person vorgeschlagen werden.

9.3. Die Kandidaten missen bei dieser Mitgliederversammlung kdrperlich anwesend sein, es sei
denn, sie haben vorab schriftlich eine Willenserklarung der Kandidatur verfasst und eingereicht.
Die schriftliche Willenserklarung muss am Wahltag der Mitgliederversammlung vorliegen.

9.4. Jeder Kandidat ist zu befragen, ob er die Kandidatur annimmt.

9.5. Liegen mehrere Vorschlége fir die einzelnen

Funktionen vor, erfolgt die Wahl in geheimer Abstimmung. Anderenfalls werden die Kandidaten fur
den Vorstand, sowie fir den Kassenfuhrer in offener Abstimmung gewahlt. Zur Wahl ist eine
einfache Mehrheit notwendig.

9.6. Nach dem Wahlakt ist der gewahlte Kandidat zu befragen, ob er die Wahl annimmt.

10 Kassenflihrung, Haushalt, Jahresbericht, Geschéftsjahr

Die Mitgliederversammlung wahlt aus ihrer Mitte einen Kassenflihrer (Kassierer) fir die Amtszeit
von zwei Jahren. Wiederwahl ist méglich. Der Kassierer ist kein Mitglied des Vorstandes und kann
auch nicht dazu gewéhlt werden. Der Kassierer sorgt fur eine rechtmaBige Filhrung der
Vereinskasse und gibt dem Vorstand auf Verlangen Auskunft Uber die aktuellen Kassenstande.
Der Kassierer kann (zur Vereinfachung der Finanzprozesse) von der Mitgliederversammlung dazu
berechtigt werden, Uberweisungen / Auszahlungen in geringfiigigem Rahmen allein zu tétigen. Die
Zeichnungsvollmacht hierfur sowie der gewédhrte Handlungsrahmen werden im Protokoll der
Mitgliederversammlung festgehalten. Auf den Kassierer treffen in Bezug auf eigenméchtige
Ausgaben die gleichen Bedingungen zu wie auf den Vorstand. Der Kassenbericht fiir das
abgelaufene Geschéftsjahr wird vom Kassierer erstellt und dem Vorstand vorgelegt. Vorstand und
Kassierer prasentieren den Kassenbericht auf der Mitgliederversammlung. Der Haushaltsplan ftr
das kommende Geschéftsjahr wird vom Vorstand erarbeitet und der Mitgliederversammlung zum
Beschluss vorgelegt. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr beginnt mit der
Grindung und endet am darauffolgenden 31. Dezember.

11 Kassenprifung

Die Mitgliederversammlung wéhlt mit einfacher Mehrheit fir eine Amtszeit von vier Jahren zwei
Kassenprifer, die nicht dem Vorstand angehdren dirfen. Die Kassenprtfer haben die Aufgabe,
Rechnungsbelege sowie deren ordnungsgeméaBe Verbuchung und die Mittelverwendung zu
Uberprifen sowie mindestens einmal jahrlich den Kassenbestand des abgelaufenen
Geschéftsjahres festzustellen. Die Prifung erstreckt sich nicht auf die ZweckméaBigkeit der vom
Vorstand genehmigten Ausgaben. Die Kassenprufer haben in der Mitgliederversammlung auch die
Vereinsmitglieder Uber das Ergebnis der Kassenprifung zu unterrichten.



12 Beitrége

Eintrittsgeld, Beitrdge und Umlagen fur die ordentlichen sowie die auBerordentlichen Mitglieder
werden von der Mitgliederversammlung beschlossen. Die Beitrdge sind jeweils fir das laufende
Geschéftsjahr zu entrichten. Die Geschéftsfihrung kann Beitrdge stunden und in Ausnahmeféallen
im Einvernehmen mit dem Kassenfuhrer ermé&Bigen oder erlassen.

13 Datenschutz

Der Verein verpflichtet sich alle Bestimmungen des in Deutschland giltigen Datenschutzgesetzes
zu wahren. Die Weitergabe von personlichen Daten Zwecks Aufbau von Kontakten im Rahmen
des Vereinszwecks geschieht nur, wenn derjenige, dessen persdnliche Daten weitergegeben
werden, vorher seine Zustimmung hierzu erteilt.

14 Auflésung des Vereins

Uber die Auflésung des Vereins beschlieBt eine zu diesem Zweck einzuberufende
Mitgliederversammlung. Ein Aufldsungsbeschluss bedarf einer Mehrheit von drei Viertel der
abgegebenen, anwesenden und vertretenen Stimmen. Die Mitgliederversammlung hat einen
Liquidator zu bestellen.

15 Vollmacht
Der Vorstand ist berechtigt, Satzungsédnderungen redaktioneller Art, die aufgrund von
Beanstandungen des Registergerichts erforderlich werden, vorzunehmen.

16 Gerichtsstand
Gerichtsstand ist — soweit sich nicht aus den gesetzlichen Vorschriften ein anderer Gerichtsstand
ergibt — Berlin.

17 Salvatorische Klausel

Sollte eine oder mehrere Bestimmungen dieser Satzung ganz oder teilweise rechtsunwirksam
sein, so wird dadurch die Giiltigkeit der Gbrigen Bestimmungen nicht berthrt. An die Stelle der
unwirksamen Bestimmungen tritt riickwirkend eine inhaltlich méglichst gleiche Regelung, die dem
Zweck der gewollten Regelung am nachsten kommt.
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